‘GRADUATE SCHOOL OF NGANEERING

ECAMS=N

ECAM-EPMI
Ecole d’Electricité, de Productique et de Management Industriel

Recrute 2 Enseignants-Chercheurs (H/F)
Sections CNU concernées : 61 /62 /63 /60

ECAM-EPMI est une Grande Ecole d’ingénieurs généraliste, créée en 1992 a I’initiative
de 4 grands groupes industriels : EDF, SCHNEIDER, PHILIPS et PSA. Reconnue par
I’Etat, détentrice du label d’Etablissement d’Enseignement Supérieur Privé d’Intérét
Général (EESPIG), membre de la Conférence des Grandes Ecoles (CGE) et habilitée
par la Commission des Titres d’Ingénieur (CTI) a délivrer le diplome d’Ingénieur.

ECAM-EPMI a béti ses projets de formations en lien direct avec le monde de
I’entreprise. Elle compte aujourd’hui plus 1100 étudiants, dont 850 sous statut
« étudiant » et 250 sous statut « apprenti ». Les principaux domaines de formations de
I’Ecole s’organisent autour de trois pdles « Energie », « Industrie » et « IT et services
». L’Ecole est réputée pour former des ingénieurs de terrain en phase avec les réalités
du monde industriel. Une double compétence alliant ingénierie et management avec la
capacité a piloter des projets multidisciplinaires constitue un des points forts d’un
ingénieur « Epmistes ».

Depuis sa création, 26 promotions ont été diplomées et pres de 3000 ingénieurs sont en
activité en France et a I’Etranger. Elle est implantée sur 2 campus, a Cergy-Pontoise
(Val d’Oise — 95) et a Grasse (Alpes Maritimes — 06), et ouvre a compter de la rentrée
2023 son nouveau campus a Cachan (Val-de-Marne — 94). ECAM EPMI vise a former
2 000 éleves a un horizon de 10 ans.

Dans le cadre de son développement, ECAM-EPMI cherche a renforcer son équipe professorale en
recrutant 3 Enseigants-Cherceheurs (E/C) pour des missions d’enseignement, de suivi pédagogique,
d’innovation et de recherche partenariale.

» 1 Enseignant-Chercheur en Génie Energétique ;

» 1 Enseignant-Chercheur en Génie Industriel ;

Consultez le détail de ces trois offres ci-dessous :
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Poste Ref # EPMI_E/C_Energie23

Enseignant-Chercheur en Génie Energétique / Génie Electrique
Titulaire d’un Doctorat dans les domaines : Energétique, Génie Electrique
Sections CNU : 62/ 63

Etablissement ECAM-EPMI

Fonction : Enseignant-Chercheur

Type de Contrat : CDI, Temps plein

Type de poste : Salarié du secteur privé, statut Cadre.

Secteur : Enseignement supérieur

Lieu : Cergy-Pontoise

Salaire : Selon qualification et expérience

Expérience : Enseignement / Recherche

Dates : Candidatures ouvertes jusqu’au 31_Janvier 2024

Début de la fonction : Immédiate

Missions :

» Rattaché(e) au « Pole Energie », vous assurez 250 heures d’enseignement par an. Vous assurez
la responsabilité d’un laboratoire d’enseignement de 1’école et participez a I’encadrement de
projets de réalisation et des stage industriels de nos éleves ingénieurs.

» Intégré(e) au sein de 1’axe de recherche « Energie », vous développez des activités de recherche
partenariale et participez activement au rayonnement scientifique de I’Ecole (projets
collaboratifs, encadrement de theéses, organisation de conférences, ...).

» En tant que membre du personnel permanent de 1I’école vous assurez des tAches administratives
légeres et participez a des activités de représentation de 1’école dans les salons et aupres des
partenaires industriels.

Profil & Compétences Enseignement / Recherche
Titulaire d’un Doctorat dans les domaines : Energétique, Génie Electrique ou équivalent

» Efficacité énergétique

*  Mix Energétique

* Normes et réglementations

*  Gestion de I’énergie (production, conversion, distribution et stockage)
* Energie/ DATA

*  Génie Electrique

* Réseaux électriques

* Electronique de puissance

Vous étes dynamique, vous justifiez d’une premiere expérience dans I’enseignement et vous montrez de
réelles capacités pédagogiques, une aptitude a communiquer, une capacité a travailler en équipe et a animer
des groupes d’étudiants, une bonne expression écrite et orale et un bon niveau en Anglais.

Poste Ref : EPMI_E/C_Energie23

Contact
Les candidat(e)s sont invité(e)s a adresser leur CV détaillé et lettre de motivation a la Direction Générale
d’ECAM-EPMI, par voie électronique a I’adresse recrutement@ecam-epmi.com

Contact pour renseignement: k.labadi @ecam-epmi.com Tél. + 33 (1) 30.75.69.45
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Poste Ref # EPMI_E/C_Industrie23

Enseignant-Chercheur en Génie Industriel / Productique
Titulaire d’un Doctorat dans les domaines : Génie Industriel / Productique / Logistique
Sections CNU : 61 / 60

Etablissement ECAM-EPMI

Fonction : Enseignant-Chercheur

Type de Contrat : CDI, Temps plein

Type de poste : Salarié du secteur privé, statut Cadre.

Secteur : Enseignement supérieur

Lieu : Cergy-Pontoise

Salaire : Selon qualification et expérience

Expérience : Enseignement / Recherche

Dates : Candidatures ouvertes jusqu’au 31 Janvier 2024

Début de la fonction : Immédiate

Missions :

» Rattaché(e) au « Pole Industrie », vous assurez 250 heures d’enseignement par an. Vous assurez
la responsabilité d’un laboratoire d’enseignement de 1’école et participez a I’encadrement de
projets de réalisation et des stage industriels de nos éleves ingénieurs.

» Intégré(e) au sein de 1’axe de recherche « Productique », vous développez des activités de
recherche partenariale et participez activement au rayonnement scientifique de I’Ecole (projets
collaboratifs, encadrement de theéses, organisation de conférences, ...).

» En tant que membre du personnel permanent de 1’école vous assurez des tAches administratives
légeres et participez a des activités de représentation de 1’école dans les salons et aupres des
partenaires industriels.

Profil & Compétences Enseignement / Recherche
Titulaire d’un Doctorat dans les domaines : Génie Industriel / Productique ou équivalent

*  Génie Industriel

* Industrie 4.0

*  FAO/ Eco-Conception

e Mécatronique

* Robotique industrielle

e Capteurs & actionneurs

* Automates et microprocesseurs

* Maintenance et diagnostic

*  Supervision et vision industrielle

*  Gestion de Production

e Lean Management

*  Supply chain management

L]
Vous étes dynamique, vous justifiez d’une premiere expérience dans I’enseignement et vous montrez de
réelles capacités pédagogiques, une aptitude a communiquer, une capacité a travailler en équipe et a
animer des groupes d’étudiants, une bonne expression écrite et orale et un bon niveau en Anglais.

Poste Ref # EPMI_E/C_Industrie23

Contact
Les candidat(e)s sont invité(e)s a adresser leur CV détaillé et lettre de motivation a la Direction Générale
d’ECAM-EPMI, par voie électronique a I’adresse recrutement@ecam-epmi.com

Contact pour renseignement: k.labadi @ecam-epmi.com Tél. + 33 (1) 30.75.69.45
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