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Ecole d’Electricité, de Productique et de Management Industriel 

Recrute : 
Professeur.e d’Anglais (H/F) 

 

 
Etablissement : ECAM-EPMI   
Fonction : Professeur d’Anglais (H/F) 
Type de Contrat : CDI, Temps plein  
Type de poste :         Salarié du secteur privé, statut Cadre. 
Convention Collective :      CCN de l’Enseignement Privé Indépendant 
Secteur :                               Enseignement supérieur  
Lieux :                Cergy-Pontoise  (95) / Cachan (94) 
Salaire :                       Selon expérience 
Expérience : 2 à 3 années 
Candidatures / Auditions :  Ouvertes jusqu’au 15 mai 2026 
Date de prise de poste :   Septembre 2026 

 
Descriptif de l’Etablissement : 

 
ECAM-EPMI est une Grande Ecole d’ingénieurs généraliste, créée en 1992 à l’initiative de 4 
grands groupes industriels : EDF, SCHNEIDER, PHILIPS et PSA.  
 
Reconnue par l’Etat, détentrice du label d’Etablissement d’Enseignement Supérieur Privé 
d’Intérêt Général (EESPIG), membre de la Conférence des Grandes Ecoles (CGE), membre de 
la Fédération d'Écoles Supérieures d'Ingénieurs et de Cadres (FESIC), membre de CY Alliance 
(CY Cergy Paris Université) et Habilitée par la Commission des Titres d’Ingénieur (CTI) à 
délivrer le diplôme d’Ingénieur et le grade de Master.  
 
Située à Cergy sur le Campus de l’Institut Polytechnique Saint Louis (IPSL), ECAM-EPMI 
accueille aujourd’hui plus de 1 000 étudiant(e)s, une quarantaine de salarié(e)s permanent(e)s 
et une centaine d’intervenants occasionnels. ECAM-EPMI est investie de trois principales 
missions étroitement liées à savoir la formation d’ingénieurs, la recherche et l’innovation et 
le développement socio-économique : 
 

• Formation Initiale diplômante : 
o Un Cycle Préparatoire de 2 ans suivi d’un Cycle d’Ingénieur(e) de 3 ans, débouchant sur 1 

diplôme d’ingénieur(e) généraliste (bac+5) ; 
 

• Formation Diplômante par l’apprentissage : 1 diplôme d’Ingénieur(e) Spécialisé(e) en Génie 
Energétique et Climatique et 1 diplôme d’Ingénieur(e) en Convergence Energie Data. 

• Formation Continue et VAE proposées aux professionnels d’entreprises, administrations et 
collectivités territoriales (dispositifs VAE, VAP-VAPP...) ;  
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• La R&D : Elaboration et réalisation de programmes scientifiques et de transfert de technologies dans 
les secteurs de la transition énergétique, de la Ville du futur, des bâtiments et réseaux intelligents, des 
nouvelles mobilités, de l’Industrie 4.0 et de l’Internet des Objets… 
 

Description du poste 
 
L’Ecole Recrute 1 Professeur.e d’Anglais (H/F) en CDI / Temps plein, pour une prise de fonction 
en septembre 2026. 
 

Mission principale 
En tant que professeur.e d'anglais, vous aurez pour mission de dispenser des cours d'anglais aux 
étudiants de différentes spécialités, en mettant particulièrement l'accent sur la préparation au 
TOEIC. Vous serez également responsable de l'encadrement et du suivi des étudiants pour les 
aider à atteindre leurs objectifs académiques. 

 
Responsabilités 

• Dispenser des cours d'anglais de différents niveaux, avec un accent particulier sur l'anglais 
technique et professionnel. 

• Préparer les étudiants au test TOEIC (Test of English for International Communication). 
• Concevoir des supports de cours adaptés aux besoins des étudiants ingénieurs. 
• Encadrer et suivre les progrès des étudiants, en offrant un soutien individualisé si nécessaire. 
• Participer aux réunions pédagogiques et collaborer avec l'équipe enseignante pour améliorer 

les programmes de formation. 
• Organiser des ateliers, des séminaires et des activités linguistiques pour encourager la 

pratique de l'anglais. 
• Contribuer à l'évaluation continue des compétences linguistiques des étudiants. 

 
Profil Recherché 

• Titulaire d'un diplôme universitaire en anglais, en linguistique appliquée ou dans un 
domaine connexe. 

• Expérience significative dans l'enseignement de l'anglais, de préférence dans un contexte 
d'enseignement supérieur ou technique. 

• Maîtrise des techniques de préparation au TOEIC et connaissance des exigences de ce test. 
• Capacité à motiver et à engager les étudiants, avec d'excellentes compétences en 

communication. 
• Sens de l'organisation, rigueur et capacité à travailler en équipe. 
• Une expérience dans un environnement multiculturel sera un atout. 

 
Vous êtes dynamique, vous justifiez d’une première expérience dans l’enseignement et vous montrez de 
réelles capacités pédagogiques, une aptitude à communiquer, une capacité à travailler en équipe et à animer 
des groupes d’étudiants ; 

 
Rejoignez ECAM-EPMI et participez à la formation de futurs ingénieurs en leur offrant les compétences 
linguistiques essentielles à leur réussite professionnelle ! 
Pour plus d'informations sur notre établissement, veuillez visiter notre site web : www.ecam-epmi.fr 
 

 
 

Contact 
Les candidat(e)s sont invité(e)s à adresser leur CV détaillé et lettre de motivation à la Direction Générale 
d’ECAM-EPMI,  par voie électronique à l’adresse recrutement@ecam-epmi.com  
Contact pour renseignement: s.hamaci@ecam-epmi.com Tél. + 33 (1) 30.75.69.31 
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